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I Uldsatted

Erioliimpia Eesti Uhenduse rahvusliku direktori pShitilesanne on arendada tihenduse
tegevust, et organisatsioon toimiks tugeva ihendusena ning to6tada valja selleks vastavad
strateegiad. Samuti on ta vélissuhete looja, arendaja ja haldaja.

Oma t606s juhindub rahvuslik direktor:

kehtivatest Eesti Vabariigi seadustest;
Special Olympics reeglitest ja juhenditest;
Uhingu pohikirjast;

juhatuse otsustest ja suunistest;

uhingu arengukavast;

Uhingu asjaajamiskorrast;

tookorralduse reeglitest;

k&esolevast ametijuhendist;

oma téolepingust;

sportlaste, nende lapsevanemate ja treenerite vajadustest.

Il Pohitlesanded:

1. Valmistab ette ja esitab juhatusele kinnitamiseks organisatsiooni arendamiseks vajalikke
dokumente ja strateegiaid, taidab juhatuse otsuseid.

2. Suhtleb Special Olympics maailma (SOI) ja euroopa (SOEE) kontori ja teiste rahvuslike
programmide t0otajatega.

3. Jargib, et programm tegutseb vastavalt SOI reeglitele ja missioonile, véltides huvide
konflikti vastavalt akrediteerimisele ja tldreeglitele.

4. Suhtleb Kultuuriministeeriumi ja teiste valitsusasutuste ning riigiametkondadega.

5. Osaleb rahvusvahelistel vdistlustel delegatsioonijuhina (vajadusel).



6. Haldab erinevaid eriolimpia programme, nt. Healthy Athletes (Terve sportlase
programm), ALP (sportlasliidrite programm) jne.

7. Tegeleb sponsorite ja koostGopartnerite leidmisega organisatsioonile.

8. Koostab ja s6Imib lepinguid juhatuse volitusel.

9. Koostab organisatsiooni strateegilise plaani lahieesmérgid (1a) ja pikemad eesmaérgid (5a)
10. Valmistab ette eriolimpia delegatsiooni rahvusvahelisteks vistlusteks.

11. Téidab iga- aastased akrediteerimisdokumendid.

12. Juhendab ja aitab thenduse liikmetel téita valisreiside- ja vOistlusdokumentatsiooni.

13. Loob ja hoiab koost66d spordialaliitudega.

14. Valmistab ette aukdilaliste osalemist maailmaméangudel ( honored guests program ).

15. Korraldab suhtlust meediaga, Kirjutab pressiteateid ja koostab vajalikke materjale
kodulehel avaldamiseks (www.eeo.ee).

16. Teeb tbhusat koostdod juhatusega ja teiste tOotajatega.

17. Kirjutab projekte, koordineerib neid, koostab aruanded ja peab tdhtaegadest kinni.

18. Jélgib sdlmitud lepingute taitmist ja tdhtaegu.
19. Séilitab ja arhiveerib vajalikud dokumendid.

20. Koostab koost60s spordidirektoriga iga-aastase rahastustaotluse Kultuuriministeeriumile
ja esitab juhatusele kinnitamiseks.

111 Oigused:

e saada (lesannete taitmiseks andmeid, dokumente ja teavet juhatuselt ning
raamatupidajalt;

e po6orduda ndu saamiseks juhatuse poole;

e teha juhatusele soovitusi ja ettepanekuid oma padevusse kuuluva valdkonna t66
paremaks korraldamiseks ja probleemide lahendamiseks;

e saada tooks vajalikud toovahendid ja tehnika ning té6tingimused. Kasutada
personaalset arvutit jm tooks vajalikke vahendeid;

e saada vajaduse korral tdienduskoolitust (vastavalt voimalustele);

e vOtta osa oma toGtulemuste arutelust.

IV Vastutus: )
Eriolimpia Eesti Uhenduse rahvuslik direktor vastutab kaesoleva ametijuhendiga temale
pandud téokohustuste taitmise eest.

V Ametijuhendi muutmine:

Ametijuhend vaadatakse Ule ja seda muudetakse vastavalt vajadusele. Ametijuhend kuulub
lahutamatu osana tO6taja toolepingu juurde ja on koostatud kahes eksemplaris, kummalegi
poolele (ks.


http://www.eeo.ee/

